嘉義縣110年度各目的事業主管機關志願服務績效評鑑

※注意事項：
1.成果書面報告內容須有：封面、目錄、自評表、辦理志願服務業務資本資料表、書面報告內容(依據評鑑項目填寫，可參考範例)；成果報告需編「頁碼」。

2.成果書面報告封面之受評單位、自評分數及日期（年月日）務必填寫。

3. 110年度嘉義縣各目的事業主管機關志願服務績效評鑑自評表：務必於「自評分數」欄依據評鑑項目依序填寫自評分數。

4.各目的事業主管機關皆需備成果書面報告7份。所有資料備函於110年3月17日（星期三）前寄(送)至本縣志願服務推廣中心（住址：604嘉義縣竹崎鄉獅埜村8鄰許厝8-5號、洽詢電話：2111990、2110368）彙辦評鑑事宜；另書面報告電子檔請電傳嘉義縣社會局(老人福利科)，E-mail：pinkmei@mail.cyhg.gov.tw，俾利彙整事宜。

5. 由各受評單位按評鑑指標先行自評，並研提基本資料表及書面報告（以A4直式規格紙張，以word, 標楷體，14字型，固定行高24pt橫書繕打）。
6.相關資料（績效評鑑評分表-自評表、書面報告參考範例）之電子檔可至嘉義縣志願服務推廣中心(http://www.ccasa.org.tw)下載。
7.嘉義縣110年度各目的事業主管機關志願服務績效評鑑成果報告之參考範例之紅色字體皆為舉例，僅供參考，請各局處自行斟酌，針對貴局處辦理情形填寫。

（參考範例）
嘉義縣110年度各目的事業主管機關

志願服務績效評鑑

成果書面報告

受評單位：
自評分數：
中華民國   110   年       月       日

（參考範例）
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